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ADMINISTRATOR/ICA PROJEKTA ZA RAD NA PROJEKTU
"REGIONALNI CENTAR KOMPETENTNOSTI FAUST-
STROJARSTVO"

Radno mjesto

Broj: 1949544
Mijesto rada: ZAGREB
Broj trazenih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: Na odredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Nacin rada:
e Smjena - poslijepodne
e Smjena - prijepodne
Smijestaj: Nema smjestaja
Naknada za prijevoz: Bez naknade

NatjeCaj vrijedi od: 25.2.2021



http://www.hzz.hr/

NatjecCaj vrijedi do: 5.3.2021

Posloprimac

Razina obrazovanja:

¢ Visa ili prvostupanjska
o Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: 5 godina

Ostale informacije:

Odredeno radno vrijeme (do zavrSetka provedbe projekta).

Uvjeti:

« Zavr$en preddiplomski/diplomski sveugili$ni studij,

* najmanje 5 godina radnog iskustva u administraciji,

* napredno poznavanje rada na racunalu i potvrdu o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2) za
strane drzavljane,

* potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju od Sest mjeseci).

Uz prijavu na natje€aj pristupnici trebaju priloziti:

— Zivotopis;

— domovnicu;

— dokaz o stru¢noj spremi;

— potvrdu o radnom iskustvu;

— dokaz o udovoljavanju uvjeta natjecaja.

OPIS POSLOVA:

 vodenje projektne administracije (digitalno i u originalu),

* kontrola dokumentacije,

* koordinacija i priprema materijala za projektne sastanke,

* priprema materijala za aktivnosti projekta,

» administriranje i tehnicka podrska za provodenje aktivnosti,

* unos podataka u Informacijski sustav za praéenje mikropodataka u okviru Operativhog programa
Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

» komunikacija s dobavljatima

Na natje€aj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Sukladno Pravilniku o naéinu i postupku zaposljavanja u Skoli, vrsta selekcijskog postupka koju ¢e
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provesti je: testiranje i razgovor kandidata pred
Povjerenstvom.

Kandidati koji ispunjavaju opce uvjete natje€aja biti e pozvani na testiranje pisanim putem.
Kandidati koji produ pisani test biti ¢e pozvani na razgovor s ¢lanovima Povjerenstva.
Kandidati ¢e o vremenu, mjestu i nadinu testiranja te razgovora pred Povjerenstvom, koji se
provode sukladno Pravilniku o zaposljavanju u Skoli biti pravovremeno obavije$teni putem web
stranice Skole i na e-mail adrese navedenu u prijavi.

Literatura za pripremu kandidata dostupna je na linkovima:
https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/natjecaji/uspostava-regionalnih-centara-
kompetentnosti-u-strukovnom-obrazovanju-u--pod-sektorima--strojarstvo--elektrotehnika-i-
racunalstvo--poljoprivreda-i-zdravstvo-34855/Prilog-1 _Op%c4%87i-uvjeti-ugovora.pdf
https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/natjecaji/uspostava-regionalnih-centara-
kompetentnosti-u-strukovnom-obrazovanju-u--pod-sektorima--strojarstvo--elektrotehnika-i-
racunalstvo--poljoprivreda-i-zdravstvo-34855/Prilog-2 Posebni-uvjeti.pdf
https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/natjecaji/uspostava-regionalnih-centara-
kompetentnosti-u-strukovnom-obrazovanju-u--pod-sektorima--strojarstvo--elektrotehnika-i-
racunalstvo--poljoprivreda-i-zdravstvo-34855/Sa%c5%beetak-Poziva-lzmjena-br.-2-8-11-2019-
va%c5%bee%c4%87a-verzija-3.pdf

Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja Ugovora o radu odabrani kandidat je obvezan
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dostaviti na uvid originale dokumenata ili ovjerene preslike.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjeca;j
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu
provedbe natje€aja za zaposljavanje.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u zamolbi na natjeCaj pozvati se na to pravo i pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti dokaze o pravu na koje se poziva.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavka
1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.) uz prijavu na natje€aj duzan/a je priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20do
kaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Rok za podnos$enje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreznim
stranicama HZZ-a i Skole.

Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju€ivo na e-mail: info@stsfv.hr.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati ¢e o rezultatu natje€ajnog postupka biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole
www.stsfv.eu.

Poslodavac

Poslodavac: STROJARSKA TEHNICKA SKOLA FAUSTA VRANCICA

Kontakt:

e e-mailom: info@stsfv.hr

ZA REALIZACIJU OVE PRIJAVE ZADUZEN JE SAVJETNIK:
DAVORKA DABO
ZAGREB, 25.2.2021
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