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STROJARSKA TEHNICKA SKOLA

FAUSTA VRANCICA
AVENIJA MARINA DRZICA 14
10000 ZAGREB
POTREBE ZA RADNICIMA
Broj biltena: 180 ZAGREB, 19.9.2025

OPERATIVNI/A DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST | CIVILNU
ZASTITU

Radno mjesto
Broj: 2740082
Mijesto rada: ZAGREB
Broj trazenih radnika: 2
Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Nacin rada:

e Smjena - poslijepodne

e Smjena - prijepodne
Smijestaj: Nema smjestaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natje€aj vrijedi od: 19.9.2025

Natje€aj vrijedi do: 29.9.2025



http://www.hzz.hr/

Posloprimac

Razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
Radno iskustvo: Nije vazno
Ostale informacije:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64/20. ,151/22. i 156/23.), Pravilnika o dopuni pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni¢kim i pomo¢énim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi
(,Narodne novine®, broj 71/25.), Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Strojarskoj tehnickoj
$koli Fausta Vrancic¢a te Odluci o dono$enju Programa obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne
kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama /
operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (,Narodne
novine®, broj 70/25.), ravnatelj Strojarske tehnicke Skole Fausta Vranci¢a, Avenija Marina Drzi¢a
14, Zagreb, 18. rujna 2025. godine objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa (m/z)

1.Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu — 2 izvrSitelja, rad na neodredeno, puno radno
vrijeme (40 sati tjedno), uz uvjet probnog rada od dva (2) mjeseca.

Kandidati koji se prijavljuju na natje€aj, uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa u skladu s
op¢im propisima o radu, trebaju ispunjavati sljedece uvjete:

» posjedovati kvalifikaciju minimalno na razini 4.2 HKO-a (minimalno Cetverogodi$nja srednja
Skola)

* hrvatsko drzavljanstvo

* prijavljeno prebivaliste u Republici Hrvatskoj

* navrSenih 18 godina

* posebna psihi¢ka i tjelesna zdravstvena sposobnost

» osobna dostojnost za obavljanje poslova operativhog djelatnika

+ zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu za&titu u odgojno-obrazovnim ustanovama

* iznimno, poslove operativhog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu mozZe obavljati osoba koja
nema zavr$en Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa

* ispunjava uvjete propisane ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovaniju.

Dokumentacija koju je potrebno priloZiti:

- prijavu s osobnim podatcima podnositelja prijave, adresom i kontakt brojem telefona

- Zivotopis

- preslika dokaza o ste€enoj struénoj spremi

- preslika dokaza o zavrSenom Programu za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik

za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ako je kandidat zavrSio navedeni
Program obrazovanja,

ali nije uvjet)

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda/elektronicki zapis o radno pravnom
statusu)




- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (ne starije od 8 dana od
dana objave natjecaja).

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji se u prijavi na natje€aj poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom
zakonu, ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti pri zapoSljavanju, kandidat koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzan je u prijavi pozvati se na ovo pravo na nacin da uz prijavu na
natjecaj prilozi sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu kojom se dokazuje ispunjenje uvjeta prednosti pri
zaposljavanju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine, br.
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na natje€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecCaja, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine, br. 84/21.), uz prijavu na
natjeCaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
49, st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (»Narodne novine, br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine, br. 157/13,
152/14., 38/18. i 32/20.), uz prijavu na natje€aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu (izvan Republike Hrvatske),
ne moze se zaposliti u odgojno-obrazovnoj ustanovi na temelju rieSenja Agencije za znanost i
visoko obrazovanje, ve¢ na temelju rieSenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Kandidat kojemu je rijeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije, nije duzan
ishoditi rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje za potrebe zaposljavanja u odgojno-
obrazovnoj ustanovi (viSe na poveznici): https://mzo.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-
obrazovanje/priznavanje-inozemnih-obrazovnih-i-strucnih-kvalifikacija/279.
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Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz javnog natje¢aja.

Na temelju Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Strojarskoj tehni¢koj $koli Fausta
Vrancic¢a, selekcijski postupak provodi se razgovorom s kandidatom.

Kandidat koji nije pristupio selekcijskom postupku smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i
ne smatra se kandidatom.

U skladu s odredbama Opc¢e uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opcée
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine®, broj 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natjecaj
poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj
stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Strojarske tehnicke Skole Fausta Vranci¢a.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta zaprimaju se islju¢ivo na sljedeéi nacin:
1.0sobnim dolaskom u sjediste Skole: Avenija Marina Drziéa 14, Zagreb

ili

1.Dostavom dokumentacije na e-mail: info@stsfv.eu

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije kona¢nog izbora kandidat ¢e priloziti izvornike
ili ovjerene preslike na uvid.

Natje€ajna dokumentacija ne¢e se vracati kandidatu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Obavijest o ishodu natjeajnog postupka bit e objavljena na mreznoj stranici Skole www.stsfv.eu

Poslodavac

Poslodavac: STROJARSKA TEHNICKA SKOLA FAUSTA VRANCICA
Kontakt:

e 0sobni dolazak: AVENIJA MARINA DRZICA 14, ZAGREB
e e-mailom: info@stsfv.eu

ZA REALIZACIJU OVE PRIJAVE ZADUZEN JE SAVJETNIK:
VLADIMIR DEBELJAK
ZAGREB, 19.9.2025
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