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Zagreb,     30. listopada 2019. 
 

Na temelju Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Strojarskoj tehničkoj školi Fausta 
Vrančića u Zagrebu (dalje: Škola) u natječajnom postupku za zapošljavanje na radno mjesto 
nastavnik/ca strojarske grupe predmeta na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno), 

Povjerenstvo  za procjenu i vrednovanje kandidata upućuje 

POZIV  

ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA 

 koji ispunjavanju formalne uvjete iz natječaja za zapošljavanje na radno mjesto 
nastavnika/ce strojarske grupe predmeta na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) 
objavljenog na službenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, službenoj stranici i 

oglasnoj ploči Škole od 14. – 22. 10. do 2019. godine. 

  Postupak procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na predmetni natječaj bit će u utorak 

12.11. 2019. godine s početkom u 13.30 sati u uredu ravnatelja.  

  Povjerenstvo će kroz razgovor s kandidatima utvrditi interese, profesionalne ciljeve, 
motivaciju kandidata za rad u Školi. Rezultati razgovora bit će vrednovani na način da svaki 
kandidat može dobiti od nula do deset (0-10) bodova po članu Povjerenstva (maksimalni broj 

bodova 30). Predviđeno vrijeme trajanja razgovora je najdulje 15 minuta po kandidatu. 

Nakon provedenih razgovora, Povjerenstvo će utvrditi Rang listu kandidata prema ukupnom 
broju bodova ostvarenih na  razgovoru. Ukoliko više kandidata dobije najveći, maksimalni broj 
bodova isti će biti pozvani na drugi krug razgovora pred Povjerenstvo, o čemu će biti 
pravovremeno obaviješteni. 

Povjerenstvo će sastaviti izvješće o provedenom postupku koje potpisuju svi članovi 
Povjerenstva. Uz izvješće se prilaže rang lista kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih 
na  razgovoru. 
 Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, smatrat će se  da je povukao prijavu na natječaj te 
se njegova prijava neće uzimati u obzir u daljnjem postupku. 

Ravnatelj Škole će od Školskog odbora zatražiti prethodnu suglasnost za zasnivanje 
radnog odnosa s  kandidatom koji je ostvario najveći broj bodova.  

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem mrežne stranice Škole 
www.stsfv.eu. 
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Dubravko Diklić, ravnatelj, v.r. 

 
Igor Brodarec, dipl.ing., v.r. 

 
Pamela Perić, dipl.ing., v.r. 
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